Конспект образовательного мероприятия, построенного по технологии модерации.
	Организационная информация

	Команда, разрабатывающая образовательное мероприятие (ОМ)
	Путькина Галина Константиновна

	Предмет
	Информатика и ИКТ

	Класс,  профиль класса/группа, количество человек
	6 класс, обучение в подгруппе (12-13 человек)

	Продолжительность образовательного мероприятия
	45 минут

	Методическая информация

	Тема образовательного мероприятия 

	Алгоритмы и их исполнители. 



	Автор учебника, по которому ведётся обучение (если имеется)
	Босова Л.Л.

	Классификация ОМ в системе образовательных мероприятий (тип, взаимосвязь с предыдущим и последующим уроками/занятиями)
	Тип урока: урок изучения и первичного закрепления новых знаний 

Первый урок в теме: "Алгоритмы" из 6 уроков, запланированных на изучение данной темы.

Базовая модель обучения (35 ч в год, 1ч в неделю).




	Психолого – педагогическая   характеристика особенностей класса /коллектива/группы
(раскрываются психологические и педагогические особенности данного коллектива,  наличие детей: одаренных; лево-, правополушарных, со смешанным типом восприятия; аудиалов, визуалов, кинестетиков; не умеющих обобщать, выделять главное, сравнивать, абстрагировать, классифицировать;  объяснить, как планируемое занятие поможет решить проблемы данного коллектива).
	Учащиеся 6 класса относятся к среднему школьному возрасту (12-13 лет) в это время происходит дальнейшее   физическое   и   психофизическое   развитие,   активное   развитие головного мозга, неустойчивость умственной работоспособности, повышенная утомляемость, нервно-психическая  ранимость,  неспособность к длительному сосредоточению,     возбудимость,     эмоциональность,     развитие     словесно-логического   мышления,   умения   рассуждать.   Кроме   того,   познавательная деятельность по-прежнему  является  ведущей, появляется новый вид учебного мотива  -  мотив  самообразования,  представленный  в  активном  интересе  к дополнительным  источникам   знаний, на первое место выходит потребность понимания смысла учения «для себя».

Появляются следующие центральные личностные образования: 

· произвольная саморегуляция поведения и деятельности,

· появление   рефлексии,   анализа   и   умения   строить   внутренний   план действий,

· ориентация на группу сверстников.

Основные   задачи   психолого-педагогического   развития   учащихся   в     5-6  классе:  

· формирование мотивов учения (осуществляется через внедрение  новых предметов, в том числе уроков психологии),

· развитие устойчивых познавательных потребностей и интересов,

· развитие   продуктивных   навыков   и   приемов   учебной   деятельности, умение учиться,

· раскрытие индивидуальных способностей и особенностей,

· становление адекватной самооценки, развитие критичности к себе и  к окружающим людям,

· усвоение социальных норм, нравственное развитие личности,

· развитие  навыков  общения  со  сверстниками,  установление   прочных дружеских связей.

Кроме того, основным и необходимым является

· овладение базовыми школьными знаниями и умениями;

· формирование умения учиться в средней школе;

· развитие учебной мотивации, формирование учебных интересов;

· развитие навыков сотрудничества со сверстниками, умение соревноваться с  другими,  правильно  и  разносторонне  сравнивать  свои  результаты  с успехами других;

· формирование  умения  добиваться  успеха  и  правильно  относиться   к успехам и неудачам, развитие уверенности в себе;

· формирование представлений о себе как об умелом человеке с большими возможностями развития.

Переход  от  статуса  ученика  младшего  звена  в  статус  ученика  среднего звена, начало активного самопознания, развитие интереса к себе.

В связи началом   половым созревания замедляется темп деятельности, на выполнение определенной работы теперь школьнику требуется больше времени. Дети чаще отвлекаются, неадекватно реагируют на замечания, иногда ведут себя вызывающе, бывают раздражены, капризны, их настроение часто меняется. 

Психологические особенности школьника 10-12 лет:    

· «Чувство взрослости» появляется в потребности равноправия, уважения и самостоятельности, в требовании серьезного, доверительного отношения со стороны взрослых

· Склонность к фантазированию, к некритическому планированию своего будущего. Результат действия становится второстепенным, на первый план выступает свой собственный авторский замысел

· Стремление экспериментировать, используя свои возможности, - едва ли не самая яркая характеристика младших подростков. 

· Теоретическое мышление подростков находится в этом возрасте лишь на начальном этапе своего развития. Поэтому опасна тенденция перегрузки новыми понятиями. Новые научные термины нужно вводить постепенно, на основе имеющихся представлений и общих ориентировок школьников в ходе разнообразной практической деятельности.

	Цели образовательного мероприятия


	Предметные цели:

У обучающегося сформировано представления об алгоритме, об исполнителе (формальном и неформальном).

	
	Метапредметные цели:

У обучающихся отработаны навыки, необходимые для решения задач с использованием алгоритмического подхода:

1. выполнение действий по плану,

2. поиск ошибок в плане действий и внесение в него изменений,

3. планирование последовательности шагов алгоритма для достижения цели.



	
	Личностные цели:

У обучающихся отработаны навыки, составляющие коммуникативную компетентность

(умение выражать и обосновывать свою мысль, умение работать в паре и группе).





	Подробный конспект образовательного мероприятия

	Фаза образовательного мероприятия
	Этап

	Цели фазы 
	 Цели этапа
	Время, продолжительность 
этапа
	Название метода
	Подробное описание АМО по установленной схеме: 
- Цели и задачи метода

- Необходимые материалы (канцелярские товары и др.), которые понадобятся для успешного проведения метода

- Предварительная подготовка (если требуется)

- Технология проведения

- Примечание (что важно знать или учитывать педагогу при использовании данного метода)

-  Варианты проведения метода
	Инструкции педагога  обучающимся для реализации или в ходе проведения АМО
	Образовательные эффекты ключевых процессов модерации (в целом по этапу)
	Управленческие эффекты ключевых процессов модерации (в целом по этапу)
	Будет заполняться позднее

	Фаза 1 «Начало образовательного мероприятия»
	Приветствие


	Создана благоприятная  позитивная обстановка,  обеспечен настрой на  успех

Определены личные цели

	Предметные:

У обучающихся проконтролировано усвоение учебного материала, изученного на предыдущем уроке.

Метапредметные:

У обучающихся отработаны умения, необходимые для подготовки совместной презентации:

1. отбор материала для презентации.

2. оформление презентации.

3. выступление.

Личностные:

У обучающихся отработаны умения, составляющие коммуникативную компетентность:  1. распределение ролей, 

2. совместный отбор материала, 3. оформление совместного продукта, 

4. разработка критериев оценки и оценивание результатов выступлений 
	 3 мин


	Здравствуй, это я!
	Цель:

Обеспечен  позитивный настрой на урок.

Задачи: 

1. создать   обучающимся условия  для формирования  положительной мотивации;

2. создать  благоприятную атмосферу. 

Необходимые материалы:

отсутствуют

Предварительная подготовка (если требуется):

отсутствует.

Технология проведения:

Класс разделен на 2 группы (по принципу расстановки компьютеров). Слева группа №1, справа группа №2. Учитель просит учащихся группы №1 поприветствовать группу №2 воздушным поцелуем. Учащиеся группы №2 машут рукой группе 1.  Далее ребятам предлагается растереть ладоши так, чтобы они горели. После того как растерли ладошки можно повернуться к соседу и соединить ладони, тем самым передать свое тепло, чтоб всем было хорошо.

Варианты проведения:

Для подготовленной аудитории можно в это приветствие добавить еще один элемент:

Далее учитель задает ребятам вопросы, на которые они должны дать хором полные ответы!

· Вы пришли на урок информатики?

· Мы пришли на урок информатики!

· У вас хорошее настроение?

· У нас хорошее настроение!

· Ваше сердце бьется радостно?

· Наше сердце бьется радостно!

· Вы готовы к началу урока?

· Мы готовы к началу урока!

· Нам все задачи по плечу?

· Нам все задачи по плечу!


	(Ребята стоят в два ряда, по принципу расстановки компьютеров).

– Ребята, слева от меня группа №1, справа №2.
Перед началом урока мы обязательно передадим друзьям хорошее настроение.
Посмотрите, пожалуйста, друг на друга.

 Группа №1, поприветствуйте своих товарищей напротив воздушным поцелуем.

А теперь группу №2 я попрошу помахать в ответ рукой.

А теперь разотрите ладоши так, чтобы они горели и пожмите руку соседу справа (или напротив, по усмотрению учителя). Чья рука оказалась горячее?

 Вот так вы передали часть своей энергии друг другу.

Варианты проведения:

Для подготовленной аудитории можно в это приветствие добавить еще один элемент:

А теперь все хором, дружно отвечаем на мои вопросы:

· Вы пришли на урок информатики?

· Мы пришли на урок информатики!

· У вас хорошее настроение?

· У нас хорошее настроение!

· Ваше сердце бьется радостно?

· Наше сердце бьется радостно!

· Вы готовы к началу урока?

· Мы готовы к началу урока!

· Нам все задачи по плечу?

· Нам все задачи по плечу!


	Вклад содержания в достижение целей этапа

Предметные: Представленный АМО организует контроль усвоения учебного материала. Учитель отбирает материал для повторения (готовит три вопроса командам).

Обучающиеся готовят ответы на эти вопросы и презентуют их. 

Эксперты могут задать уточняющие вопросы, что также является показателем уровня усвоения учебного материала.

Метапредметные:

Представленный АМО помогает отработать отдельные метапредметные умения: Обучающимся необходимо подготовить на поставленный вопрос в виде презентации. 

Для создания презентации обучающимся предоставлены средства и созданы  условия для того, чтобы ответы учащихся были полными и выразительными

Экспертам предоставлена возможность провести анализ ответов команд и задать вопросы с целью уточнения ответа и более полного раскрытия  его содержания.

Личностные:

Представленный АМО помогает организовать формирование личностных умений:

- деление на группы и распределение ролей

- отбор материала, формирование ответа,

- оформление презентации

- выбор выступающего

- эксперты разрабатывают систему критериев по оценке ответов выступающих и готовят дополнительные вопросы

Вклад КП в достижение целей этапа:

Предметные:

Самостоятельное формирование обучающимися ответов на вопросы по изученной теме обеспечивает более полную проработку и усвоение изученного материала, чему способствует и визуализация ответов обучающихся, а также мониторинг, организованный через работу экспертов и наблюдение учителя

Метапредметные:

эффективное взаимодействие участников группового процесса, а также упорядоченный обмен информацией между всеми участниками образовательного процесса способствуют отработке отдельных метапредметных умений
Личностные:

Эффективное взаимодействие участников, упорядоченный обмен информацией, визуализация наглядности и результатов, мониторинг ОП

Организация КП на этапе:

Интеракция:

Взаимодействие участников организовано в нескольких направлениях:

1. ученик - ученики

2. группа учеников – группа экспертов

3. группа – учитель, ученик – учитель

4. группа - ученики

Коммуникация:

1. Оформление вопросов учителем (можно прочитать и озвучить)

2. Для презентации используются различные средства для визуализации (доска, ватман, маркеры, мелки, краски, вырезки из журналов, пластилин и т.д.) 

Вывод: задействованы два канала восприятия.

Визуализация:

Цели не предполагают визуализацию

Для презентации используются различные средства для визуализации (доска, ватман, маркеры, мелки, краски, вырезки из журналов, пластилин и т.д.) 

Мотивация:

Учащиеся работают со знакомым материалом, изученным на прошлом уроке, что дает возможность осмысленного выполнения действий.

Работа в команде предоставляет возможность внести свой вклад в подготовку выступления команды.

Визуализация выступлений может придать уверенность и сделает представляемый материал более понятным и интересным, т.к. форма представления материала выбирается самими участниками.

Работа в команде способствует проявлению творческих способностей.

Есть опасение, что в команду экспертов могут попасть не очень успешные обучающиеся.

Мониторинг:

Во время подготовки выступлений учитель наблюдает за работой всех групп, в том числе и экспертной, оказывает консультативную помощь.

Эксперты разрабатывают критерии, по которым будут оценивать презентации команд, а также готовят дополнительные вопросы.

Рефлексия:

Желательно провести комментарий презентаций и оценок со стороны экспертов, со стороны обучающихся, оценка обучающимися своего вклада в работу команды.

Учитель подводит итоги выступлений и рефлексии.
	Вклад КП в управление:

Организация и координация:

Интеракция

Коммуникация

Мониторинг 

Мотивация:

 Интеракция

Визуализация 

Рефлексия 

Поскольку это этап проверки д/з, обучаюшиеся будут работать со знакомым материалом, что придаст им уверенности и обеспечит осмысленность деятельности.

У каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

За счет визуализации выступления ребят станут интересными и понятными.

Поддержание творчества и духа командного соревнования.

Контроль и оценка Мониторинг - наблюдение со стороны учителя, оценка со стороны команды экспертов. 

Рефлексия педагогов и обучающихся
	

	Фаза 2 «Работа над темой»
	Погружение в тему                                                                             

	
	Обучающийся определил для себя вид и объем  предстоящей деятельности на  уроке.

Предметные:

Обучающиеся определили предмет изучения на данном уроке - понятие "алгоритм".

Обучающиеся готовы находить в инструкциях признаки алгоритма и отличать  алгоритм от других видов инструкций.

Метапредметные:

1. У обучающихся отработана логическая операция сравнения, (заключающаяся в сопоставлении свойств объектов: сходств, отличий, преимуществ и недостатков) 

2. У обучающихся отработаны умения построения речевого высказывания в устной форме.

3. У обучающихся отработаны умения  звуко-буквенного анализа.

Личностные:

У обучающихся произошло осмысление темы урока
	7 мин
	"Две инструкции
	Цель:

у обучающихся сформирована готовность к изучению темы урока.

Задачи: 

1. нацелить учащихся на осознание предстоящей темы урока;

2. мотивировать учащихся на изучение данной темы; 

Необходимые материалы:

Компьютер, проектор и экран

Предварительная подготовка (если требуется):

Слайды, на которых размещены две инструкции и ребус (Приложение 1)

Технология проведения:

Учитель предлагает учащимся прочитать две инструкции на слайде и ответить на следующие вопросы:

К какому результату приведет выполнение каждой из этих инструкций?

Содержательная часть представлена:

1. перечнем вопросов, подготовленных учителем и обеспечивающих движение логической мысли в нужном для достижения поставленной цели направлении:

· Какая из инструкций Вам более понятна? Почему?

· Чем данные  инструкции отличаются друг от друга?

· Для кого написаны данные инструкции?

Обучающиеся либо отвечают на них, либо дополняют ответы других ребят. В результате этого возможна дискуссия по вопросам:

«У кого такое же мнение», а затем «У кого другой ответ?»

Какой ответ верный?

Как узнаем кто прав?
Чем подтвердите правильность ответа?»

2. Ребусом.

После того, как ребята ответят на поставленные вопросы, учитель сообщает, что название одной из этих инструкций зашифровано на слайде в виде ребуса. Обучающиеся отгадывают слово  "алгоритм", идентифицируют с алгоритмом найденную ими инструкцию и тогда  учитель сообщает, что именно о нем сегодня пойдет разговор на уроке. Далее  он предлагает записать тему урока: "Алгоритмы и исполнители". 
Учитель может выбрать любую инструкцию из двух предложенных вариантов (слайд 2 или слайд 3).

Учитель может выбрать любой ребус по своему усмотрению (слайд 4 или слайд 5)
	Ребята, я прошу вас прочитать две инструкции на слайде и ответить на следующие вопросы:

К какому результату приведет выполнение каждой из этих инструкций? Какая из инструкций Вам более понятна? Почему?
Чем эти  инструкции отличаются друг от друга? Для кого они написаны? (ребята отвечают на поставленные вопросы).


Спасибо, что высказали свое мнение.


Ребята, название одной из этих инструкций зашифровано  в нашем  ребусе. Давайте его отгадаем.

(ребята разгадывают ребус и называют слово "алгоритм")

Правильно, именно о нем сегодня пойдет сегодня разговор на нашем уроке. Давайте запишем тему урока: "Алгоритмы и исполнители".



	Вклад содержания в достижение целей этапа
 Предметные:

Содержательная часть АМО состоит из двух инструкций (в первой перечень действий,
вторая имеет  четкую и однозначную последовательность), которые учитель предлагает сравнить обучающимся. В результате сравнения обучающиеся называют внешние признаки алгоритма. Учитель заостряет на этом внимание обучающихся. Таким образом, у обучающихся формируется готовность "узнавать" алгоритм и отличать его от других инструкций, при этом они получают представление о предмете изучения на данном уроке.

Через сравнение формируется понятийный аппарат и осознание обучающимися готовности к освоению нового материала.

Метапредметные:

Процесс поиска отличий в инструкциях, самостоятельное  определение обучающимися их адресного предназначения и качества представления информации,  содержащейся в них,  послужили  основой для отработки способности обучающихся осуществлять операции сравнения и логического мышления, результаты которой – построение высказываний. Таким образом отрабатывается логическая операция сравнения и построение высказывания в устной форме.

Сформулированные  высказывания вызвали потребность в обмене мнениями в устной форме.

Для отработки звуко-буквенного анализа обучающимся предложено отгадать ребус, что позволяет расширить представление о способах передачи информации и ее видах.

Личностные:

Определение внешних признаков объекта изучения (в результате сравнения двух инструкций), и обозначение его словесно (через решение ребуса) позволяет осмыслить тему урока и предстоящую деятельность, тем самым обеспечивается готовность обучающихся к изучению темы урока.
Вклад КП в достижение целей этапа 

Предметные:

 Коммуникация.

Для рассмотрения обучающимся предложен  материал по теме: "Алгоритмы" (инструкции и ребус).

Интеракция. 

Каждый из обучающихся может имеет возможность свободно высказаться по предложенной теме, таким образом формируется коллективное знание.

Визуализация.

Обеспечена посредством представления 

информации по теме урока и  ребуса на слайдах презентации (приложение к уроку)

Предмет обсуждения и ребус размещены на слайде.

Мониторинг.

Учитель отслеживает ответы обучающихся и корректирует их по мере необходимости.

Рефлексия.

Учитель обобщает ответы обучающихся, обучающиеся анализируют обобщение учителя.

Метапредметные:

 Коммуникация.

Обучающимся необходимо сравнить две инструкции. 

Обучающимся предложено отгадать ребус.

Интеракция. 

Каждый из обучающихся имеет возможность свободно высказаться (в форме устного речевого высказывания) по предложенной теме.

Визуализация.

Предмет обсуждения и ребус размещены на слайде.

Мониторинг.

Учитель отслеживает ответы обучающихся и корректирует их по мере необходимости.

Рефлексия.

Учитель обобщает ответы обучающихся, обучающиеся анализируют обобщение учителя.
Личностные:
Коммуникация.

Обучающиеся определили внешние признаки объекта изучения (в результате сравнения двух инструкций), и обозначили его словесно, что позволило им осмыслить тему урока и предстоящую деятельность.

Интеракция. 

Каждый из обучающихся имеет возможность свободно высказаться по предложенной теме, таким образом, формируется коллективное знание.

Визуализация.

Предмет обсуждения и ребус размещены на слайде.

Мониторинг.

Учитель отслеживает ответы обучающихся и корректирует их по мере необходимости.

Рефлексия.

Учитель обобщает ответы обучающихся, обучающиеся анализируют обобщение учителя.

Организация КП на этапе.

Интеракция:

Учитель - ученик, ученик - ученик. Учитель задает обучающимся вопросы. Обучающиеся либо отвечают на них, либо дополняют ответы других ребят. В результате этого возможна дискуссия по вопросам:

«У кого такое же мнение», а затем «У кого другой ответ?»

Какой ответ верный?

Как узнаем кто прав?
Чем подтвердите правильность ответа?» 
Коммуникация:

Инструкции написаны на слайде (визуальный канал восприятия), учитель озвучивает инструкции (аудиальный канал восприятия).

Обучающиеся озвучивают свои ответы (аудиальный канал).

Обучающиеся записали тему урока в тетради (кинестетический канал восприятия).

1) Поскольку предполагается свободный характер высказываний, обучающиеся могут "отказаться" отвечать на вопросы учителя, отвечая ему тишиной. Тогда учителю необходимо изменить характер вопросов (сделав их абсурднее), провоцируя ребят. Например: "Эта инструкция позволяет найти корень уравнения?", "Эти инструкции одинаковы?"

2) Это может произойти и потому, что обучающиеся слабо подготовлены по предмету и затрудняются назвать результат, к которому приводят предложенные инструкции. В таком случае можно воспользоваться предложенным (запасным) вариантом инструкций, в которых приведен пример бытового алгоритма.

3) Иногда обучающиеся не понимают, что значит "сравнить" и тогда учителю необходимо акцентировать внимание на этом вопросе и разъяснить (напомнить) смысл данной операции. 

Визуализация:
Визуализация инструкций и ребуса на доске. 

Запись темы урока в тетради.

Визуальная фиксация результатов  ответов учащихся. Необходима доработка данного вида деятельности в представленном АМО.
Мотивация:

Обучающимся предложен для рассмотрения знакомый (ранее изученный), материал следовательно они будут чувствовать себя достаточно уверенно.

Свободный характер высказываний позволит любому проявить себя. Учитель тактично направляет и "поправляет" ответы обучающихся ("Правильно ли я тебя понял..?"., "Ты имел ввиду...?" и т.п.), что создает у ребят ощущение того, как хорошо они говорят.

Умница! Молодец! 

По некоторым вопросам ребятам необходимо высказать свое личное отношение к предмету обсуждения. Это вызывает интерес, так не требует от учащихся демонстрации предметных ЗУН. Однако, учителю важно понимать, что у ребят могут быть разные точки зрения (кому, какая инструкция более понятна), поэтому недопустимо определение "правильного" и "неправильного" мнения. В данном случае будет уместна постановка дополнительных вопросов (Почему, тебе более понятна эта инструкция? и т.д.).

Интеллектуальное задание в виде ребуса для обучающихся данного возраста (11-12 лет) "пробуждает" у ребят познавательный интерес, что обеспечивает мотивацию к дальнейшему обучению.

Визуальная фиксация результатов ответов. Необходима доработка данного вида деятельности в представленном АМО.
Мониторинг:

Учитель отслеживает, количество обучающихся, которые называют результат выполнения инструкций (тема "Форматирование абзацев", изученная в 5 классе).

Учитель внимательно слушает ответы обучающихся и корректирует их (развитие речевой грамотности).

Учитель отслеживает, насколько полно представлены признаки алгоритма.

Учитель отслеживает правильность ответов обучающихся при отгадывании ребуса.

Учитель отслеживает корректность высказываний обучающихся по отношению друг к другу в ходе дискуссии.

Учитель отслеживает эмоциональное состояние обучающихся и подбадривает их.

Рефлексия: 

Учитель обобщает ответы обучающихся.

Обучающиеся анализируют обобщение учителя.
	Вклад КП в управление 
Организация и координация
Коммуникация.

Учитель задает обучающимся вопросы, выслушивает и корректирует их ответы, направляет дискуссию в нужное русло.

Мотивация.

Учитель подбадривает обучающихся и корректирует их ответы (у ребят создается ощущение того, что они так красиво и правильно говорят). 

Визуализация.

Инструкции размещены на слайдах, что позволяет обучающимся беспрепятственно обращаться к ним многократно.

Мониторинг.

Учитель отслеживает характер дискуссии и ответы обучающихся. 

Рефлексия.

Учитель обобщает ответы обучающихся, обучающиеся анализируют обобщение учителя.

Мотивация:

 Коммуникация.

Сравнение инструкций строится на материале, хорошо знакомом обучающимся. 

Обучающиеся получают одобрение со стороны учителя.

Интеракция.

Свободный характер высказываний обучающихся позволяет им максимально проявить себя. 

Визуализация.

Задание для обучающихся размещено на слайде, что способствует комфортному его восприятию.

Размещение задания и ребуса на слайде 

обеспечивает визуализацию  элементов изучаемого объекта, а также пробуждает познавательный интерес.

Контроль и оценка:

 Мониторинг.

Учитель отслеживает, количество обучающихся, которые называют результат выполнения инструкций (тема "Форматирование абзацев", изученная в 5 классе).
Учитель внимательно слушает ответы обучающихся и корректирует их (развитие речевой грамотности).

Учитель отслеживает, насколько полно в ответах представлены признаки алгоритма.

Учитель отслеживает правильность ответов обучающихся при отгадывании ребуса.

Учитель отслеживает корректность высказываний обучающихся по отношению друг к другу в ходе дискуссии.

Учитель отслеживает эмоциональное состояние обучающихся и подбадривает их.
	

	Фаза 3 «Завершение образовательного мероприятия»
	Инпут
	Обучающийся проработал и усвоил представленный материал
	1. Новые понятия осознаны обучающимися.

2. Созданы условия, необходимые для  развития навыков сотрудничества.

Предметные: 

У обучающихся сформировано первичное представление об основных понятиях темы (алгоритм, исполнитель, формальный и неформальный исполнитель).

Метапредметные: У обучающихся отработаны умения смыслового чтения (понимание прочитанного, преобразование и интерпретация текстовой информации).

У обучающихся отработаны умения оценивать правильность выполнения учебной задачи. 

Личностные:

У обучающихся отработаны умения совместного взаимодействия в парах и малой группе по созданию информационного продукта (восстановлению текста).
	8 минут
	«Реставрационная мастерская»
	Цель:
1. Новые понятия осознаны обучающимися.

2. Созданы условия, необходимые для  развития навыков сотрудничества.

Задачи: 

1.1. обеспечить передачу информации по теме урока обучающимся.

1.2. обеспечить первичное усвоение основных понятий обучающимися

2.1. организовать работу в парах

2.2. организовать работу в группах

Необходимые материалы:

Предварительная подготовка:

Фрагменты текста, подлежащего реставрации – Приложение 2.1, Презентация – Приложение 1 (слайды 6-9)

Технология проведения:

На этапе инициации Обучающиеся поделены на 2 группы (по 6 человек). Для предстоящей работы внутри каждой группы будут образованы пары (произвольным образом или по желанию учителя). 

На первом этапе учитель предлагает обучающимся  восстановить фрагменты текста (одинаковые для каждой группы), в которых пропущены некоторые слова (основные понятия изучаемой темы). 

Перечень пропущенных слов предложен обучающимся вместе с фрагментом текста (фрагменты текста и список ключевых слов  в Приложении 2.1). 

Обучающиеся работают в парах. Исходный текст состоит из трех фрагментов, каждая пара работает (вставляет пропущенные слова) над одним фрагментом.   (Полный текст «Алгоритмы и исполнители» в Приложении 2.2) 

На выполнение работы отводится 3-5 минут.

Далее парам предложено объединиться группу (которая была определена на начало урока) и соединить фрагменты текста таким образом, чтобы восстановить исходный текст. 

Для этого Обучающиеся наклеивают свои фрагменты (в которые они вставляли пропущенные слова) на лист бумаги в нужной последовательности. 

После того, как задание выполнено, Обучающиеся озвучивают свои варианты вставленных слов, а учитель проверяет правильность выполнения задания, демонстрируя на слайдах (приложение 1) ключевые предложения с пропущенными словами.
После этого учитель предлагает обучающимся для сравнения правильный вариант последовательности фрагментов в полном тексте. 

Обучающимся необходимо проверить правильность соединения частей текста в единое целое.

Учитель подводит итоги работы.

Варианты проведения:

Вариант объявления задания: учитель сообщает учащимся,  что текст в результате вирусной атаки на компьютерные файлы был поврежден и требует  восстановления. 

Вариант проведения окончания: текст после восстановления передается для ознакомления второй группе. Здесь текст проверяется, редактируется и возвращается назад с соответствующими пометками,  выполненными маркером другого цвета. Последовательность фрагментов текста (3-1-2). Обучающиеся проверяют.

Команды вносят поправки по ходу чтения.

Затем демонстрируется правильный вариант, с которым сверяются учащиеся.


	Ребята, перед Вами лежат фрагменты текста, который необходимо отреставрировать.

Дело в том, что текст был написан гелиевыми чернилами и под действием солнечных лучей часть текста исчезла. Предлагаю вам разделиться в группах на три пары и, работая в паре с соседом, восстановить утраченные фрагменты. К счастью, у нас сохранился перечень ключевых слов, которым пользовался автор текста при его написании. 

Каждая пара в группе получит фрагмент текста для восстановления. Через 3 минуты работы над полученным текстом, вам придется всей группой соединить фрагменты в единый связанный текст, а именно: наклеить все три части на лист бумаги в нужной последовательности. 

Ребята выполняют работу.

Итак, тексты восстановлены, осталось проверить правильность выполнения. На слайдах вы видите ключевые фразы с пропущенными словами, а вы озвучите нам свои варианты.

А сейчас вы увидите правильную последовательность фрагментов в полном тексте и вам необходимо проверить правильность соединения частей текста в единое целое.

Вариант: для этого достаточно проставить  маркером на каждом фрагменте порядковый номер следования


	Вклад содержания в достижение целей этапа 
Предметные: 

Содержание текстов, с которыми работают обучающиеся, подобрано так, что оно непосредственно обеспечивает достижение поставленных предметных целей. В частности в них размещены основные понятия данной темы - алгоритм, исполнитель, формальный и неформальный исполнитель. Внимание ребят на вышеуказанных понятиях акцентируется за счет того, что им необходимо вставить эти слова в текст по смыслу и логически связать данные фрагменты текста. 

Метапредметные:

 Отработка умений смыслового чтения достигается за счет включения детей в определенный вид деятельности:

1. Прочитать фрагмент текста, в котором пропущены слова.

2. Вставить пропущенные слова по смыслу.

3. Логически связать между собой фрагменты текста.

Отработка умений оценивать правильность выполнения учебной задачи достигается на этапе проверки выполненного задания. При этом эффективность повысится, если сначала организовать взаимопроверку групп, а затем предложить вариант правильного ответа на слайдах (для проверки) (см. вариант проведения метода).

Личностные: 

Отработка умений совместного взаимодействия обучающихся возможна только в деятельности. Обучающимся предложено одну часть задания выполнить в парах, а другую - в своей минигруппе. В результате этого у ребят появляется новый информационный продукт - текст по теме: "Алгоритмы и исполнители". Далее организуется взаимопроверка результата работы, и Обучающиеся вновь взаимодействуют друг с другом.

Вклад КП в достижение целей этапа

Предметные:
Интеракция.

Обучающиеся работают совместно над предложенным заданием и могут своевременно оказать помощь друг другу при работе с фрагментами текста.

Учитель по окончании работ предлагает Обучающимся сравнить свои результаты работы с образцом и обращает внимание на самые трудные моменты. 

Коммуникация.

Сначала обучающиеся работают над отдельными словами, вставляя их в текст, затем они работают с фрагментами текста, увязывая их логически, далее полученный результат работы сравнивается с образцом, таким образом, формируется первичное представление об основных понятиях темы.

Визуализация.

1. Обучающиеся работают с текстом, который напечатан на листках. 

2. Слова, которые необходимо вставить напечатаны в столбик рядом с фрагментом текста в виде подсказок.

3. Во время логической связки фрагментов текста, они наклеиваются на чистый лист и текст воспринимается как единое целое.

4. Во время проверки результатов работы эти фрагменты и ключевые слова размещены на слайдах. 

Мотивация.

Предложить обучающимся задание, которое им по силам. 

Подобрать текст, в соответствии с их психолого-педагогическими и возрастными особенностями.

За счет визуализации результата работы выступления ребят станут понятными.

Мониторинг.

В заключение учитель отслеживает количество правильно выполненных заданий и, при необходимости, еще раз проговаривает текст, акцентируя внимание на самых важных моментах.

Рефлексия.

На стадии рефлексии (подводя итоги этапа) у обучающихся есть возможность еще раз проанализировать результаты работы (просмотреть листы с фрагментами текста, в которые вписаны нужные слова), определить количество ошибок допущенных группой и "соперниками" и услышать итоговые комментарии учителя.

Метапредметные: 

Интеракция.

Обучающиеся работают с небольшими фрагментами текста в парах, помогая друг другу понять смысл прочитанного.

Логическая связка фрагментов в текст осуществляется в минигруппе и каждый может внести свой посильный вклад в результат работы.

Коммуникация.

Сначала обучающиеся работают над отдельными словами, вставляя их в текст по смыслу, затем они работают в группе с фрагментами текста, увязывая их логически, далее полученный результат работы сравнивается с работой «соперников» и с образцом.
Визуализация.

Во время логической связки фрагментов текста, они наклеиваются на чистый лист, и текст воспринимается как единое целое. До того, как наклеить фрагменты текста на лист, обучающиеся имеют возможность перекладывать их многократно, добиваясь нужного результата.

Результат своей работы сверяется с образцом на слайде, сразу отслеживаются правильно и неправильно выполненные задания. 

Мотивация.

Во время инструктирования не только познакомить ребят с критериями результативности работы, но и с правилами работы в группе.

За счет визуализации результата работы выступления ребят станут понятными.

Мониторинг.

По окончании работы обучающиеся проверяют работы друг друга, обращая внимание на расхождения в результатах выполнения задания, а затем сравнивают эти результаты работы с образцом.

Рефлексия.

Подводя итоги этапа, у обучающихся есть возможность еще раз проанализировать результаты работы (просмотреть листы с фрагментами текста, в которые вписаны нужные слова), определить количество ошибок допущенных группой и "соперниками" и услышать итоговые комментарии учителя.

Личностные:

 Интеракция.

Работа над окончательным вариантом информационного продукта (восстановленного текста) осуществляется поэтапно, сначала в парах, а затем в минигруппе.

Коммуникация.

Учитель инструктирует ребят не только в рамках предложенного задания, но и по правилам командной работы.

Визуализация.

Итог совместной групповой работы - информационный продукт, оформлен на отдельном листе.

Мотивация.

На предыдущем этапе создать благоприятную дружественную обстановку для работы.

Предложить Обучающиеся задание, которое им по силам. 

Во время инструктирования разъяснить правила парной и групповой работы.

У каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

Поддержание творчества и духа командного соревнования.

Мониторинг.

Учитель визуально отслеживает качество взаимодействия обучающихся в группе и по мере необходимости, корректирует его.

Рефлексия.

Подводя итоги, учитель обращает внимание не только на результативность командной работы, но и на ее качество. При необходимости обращает внимание ребят на то, что успешность во многом зависит от умения сотрудничать и приводит примеры удачного взаимодействия пар или групп на данном этапе.
Организация ключевых процессов на этапе ОМ.

Интеракция

1. Учитель - ученики.

Обучающиеся получают от учителя инструкцию-задание в начале этапа.

2. Ученик - ученик.

Обучающиеся совместно выполняют задание, работая с фрагментом текста.

3. Ученик - группа.

Обучающиеся связывают логически фрагменты текста.

4. Группа-группа, группа-учитель

Организована взаимопроверка результата работы. Обучающиеся озвучивают полученный результат.

5. Учитель - группа.

Учитель предлагает правильный вариант выполненного задания, Обучающиеся сверяют. Взаимопроверка продолжается. Учитель подводит итоги работы.

Коммуникация

Визуальный.

1. Обучающиеся работают с текстом, который напечатан на листках. 

2. Слова, которые необходимо вставить напечатаны в столбик рядом с фрагментом текста в виде подсказок.

3. Во время логической связки фрагментов текста, они наклеиваются на чистый лист и текст воспринимается как единое целое.

4. Во время проверки результатов работы эти фрагменты и ключевые слова размещены на слайдах. 

Аудиальный.

1. Работая в парах, Обучающиеся могут вслух проговаривать фрагмент текста, если им это необходимо.

2. Во время проверки результатов работы учитель не только показывает правильный вариант, но прочитывает его вслух.

Кинестетический.

Во время логической связки фрагментов текста, они наклеиваются на чистый лист, и текст воспринимается как единое целое. До того, как наклеить фрагменты текста на лист, Обучающиеся имеют возможность перекладывать их многократно, добиваясь нужного результата.

Свободным коммуникациям в ходе этапа может помешать низкая техника чтения отдельных обучающихся, это повлияет на время выполнения задания данной парой и минигруппой соответственно, что повлечет за собой сбой позитивного эмоционального настроя. Чтобы избежать этого, учителю необходимо по своему усмотрению сформировать пары для предстоящей работы.

Кроме этого, при выполнении первой части задания, Обучающиеся могут затрудняться вставить те или иные слова. Возможно, они начнут выкрикивать свои вопросы с места, мешая работать остальным. Чтобы избежать этого, учитель при инструктировании обучающихся перед выполнением задания может обратить внимание на недопустимость выкриков с места и выразить свою готовность оказать помощь, но не ранее, чем через 3 минуты после начала работы, либо сообщить о потере "бонусов" у команды, которая вела себя некорректно.

Визуализация

1. Обучающиеся работают с текстом, который напечатан на листках. 

2. Слова, которые необходимо вставить напечатаны в столбик рядом с фрагментом текста в виде подсказок.

3. Во время логической связки фрагментов текста, они наклеиваются на чистый лист и текст воспринимается как единое целое.

4. Во время проверки результатов работы, фрагменты текста и вставленные в них ключевые слова размещены на слайдах. 

Для проведения этапа потребуются:

1. листки с фрагментами текста в двух экземплярах.

2. чистый лист бумаги, на который будут наклеиваться фрагменты текста во время их логической связки в двух экземплярах.

3. Клей 2-6 шт.

4. слайдовая презентация.

Мотивация

На предыдущем этапе создать благоприятную дружественную обстановку для работы.

Предложить Обучающиеся задание, которое им по силам. 

Подобрать текст, в соответствии с их психолого-педагогическими и возрастными особенностями.

При инструктировании обучающихся добавить интригу "... Дело в том, что текст был написан гелиевыми чернилами и под действием солнечных лучей часть текста исчезла. Нам необходимо побыть в роли "дешифровальщиков" и восстановить исходный текст.".
Во время инструктирования познакомить ребят с критериями результативности работы и разъяснить правила парной и групповой работы.

У каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

За счет визуализации результата работы выступления ребят станут понятными.

Поддержание творчества и духа командного соревнования.

Мониторинг

На протяжении всего этапа учитель отслеживает время выполнения каждого задания.

Визуально определяет, кто из ребят испытывает какие  либо затруднения при выполнении задания и вовремя оказывает помощь.

В заключение учитель отслеживает количество правильно выполненных заданий и, при необходимости, еще раз проговаривает текст, акцентируя внимание на самых важных моментах.

Рефлексия

На стадии рефлексии (подводя итоги этапа) у обучающихся есть возможность еще раз проанализировать результаты работы (просмотреть листы с фрагментами текста, в которые вписаны нужные слова), определить количество ошибок допущенных группой и "соперниками" и услышать итоговые комментарии учителя.
	Вклад КП в управление 
Организация и координация 
Интеракция.

Учащиеся выполняют задание в парах, и поэтому нет возможности переложить ответственность на кого-либо. 

Выполняя задание в минигруппе, каждая пара вносит свой вклад в общее дело, тем самым мы добиваемся максимального включения каждого обучающегося в обучение.

Выполняя задание в парах, ребята обучаются эффективному взаимодействию, направленному на решение поставленной задачи.

Групповая работа в командах вносит стимулирующие, соревновательные элементы, снимает перегруз за счет делегирования полномочий и распределения обязанностей,  обеспечивает творческий эмоциональный настрой и поддерживает  заданный темп  выполнения работ.
Результаты. Полученные участниками   группы приумножаются за счет индивидуального вклада каждого и за счет  коллективного опыта. 

Учитель вовремя вносит коррективы на стадии работы и предлагает для проверки правильный вариант выполненного задания по окончании работы.

Коммуникация.

1. Перед началом работы учитель обязательно инструктирует обучающихся и четко формулирует задание.

2. Обучающиеся предъявляют результаты своей работы учителю и другой группе.

3. Учитель предлагает обучающимся правильный вариант выполнения задания для сравнения.

4. Обучающиеся  сверяют свои результаты работы с предложенным образцом и обмениваются мнениями друг с другом и с учителем. 

Как вариант, Обучающиеся проверяют вариант восстановленного текста соперников.

Визуализация. 

Каждая пара получает печатный вариант задания и фрагмента текста, образец правильно выполненного задания размещен на слайдах, что позволяет обучающимся самостоятельно оценить правильность выполнения учебной задачи.

Мотивация.

Мотивация обучающихся обеспечивается серией шагов, предпринятых и реализованных учителем на предыдущих этапах:

1. Создана благоприятная, дружественная  обстановка на предыдущем этапе урока.

2. Учителем в процессе инструктирования  создана интрига "... Дело в том, что текст был написан гелиевыми чернилами, и под действием солнечных лучей часть текста исчезла. Нам необходимо побыть в роли "дешифровальщиков" и восстановить исходный текст».
3. Введены  критерии оценивания: единые для всех,  четкие и понятные, разъяснены  правила работы в группах и парах.

4. Созданы условия для плодотворной групповой работы, в ходе которой у каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

5. Созданы условия для поддержания творчества и духа командного соревнования.

Мониторинг.

Учитель осуществляет наблюдение за ходом работы  обучающихся,  визуально определяет, кто из ребят какие затруднения испытывает при выполнении задания и вовремя оказывает им эффективную помощь.

Рефлексия.

Обучающиеся  проводят самооценку своей работы.

Учитель обобщает итоги  работы в группе  и доводит до сведения обучающихся общие командные результаты.

Мотивация 
Интеракция.

Учитель наблюдает за формированием пар, так как это будет влиять на качество совместного взаимодействия и его результативность.

Учитель поддерживает дух командного соревнования между группами.

Коммуникация.

Учитель предлагает обучающимся задание, подбирает текст, в соответствии с их психологическими и возрастными особенностями.

Мотивация.

На предыдущем этапе создана благоприятная  дружественная обстановку для работы.

Текст, составленный для работы, соответствует психологическим и возрастным особенностям обучающихся.

Критерии оценки за выполненное задание сообщены перед выполнением задания, а также озвучены правила парной и групповой работы. Каждому участнику группы предоставлена возможность внести свой вклад в работу группы. 

Визуализация результатов работы обеспечивает восприятие и понимание новой информации.

Учитель наблюдает за ходом работы во время этапа и подбадривает ребят, поощряя  творчество и  поддерживая дух командного соревнования. 

Мониторинг.

Учитель наблюдает за ходом работы во время этапа, подбадривает обучающихся.

Рефлексия.

Подводя итоги работы, учитель акцентирует внимание на успешных моментах результатов работы.

Контроль и оценка Интеракция.

По итогам выполнения задания  организована взаимопроверка в группах.

Далее эти результаты сравниваются с верным образцом.

Коммуникация.
Учащиеся, выполняя задание в парах,
развивают коммуникативные  навыки и толерантность.

Учатся распределять роли, планируют свою деятельность, занимают определенную позицию (лидера или исполнителя), проявляют способность брать  ответственность на себя или демонстрируют отказ и нежелание возлагать на себя те или иные обязанности.

Учитель отслеживает качество выполненных работ, выделяет для себя моменты, которые вызвали у ребят затруднения и еще раз акцентирует на них внимание.

Визуализация.

Работы обучающихся оформлены на отдельных листах, образец для сравнения размещен на слайдах, тем самым  обеспечено многократное обращение и  визуализация  для всех в любой момент времени.

Следовательно,

обучающимся будет не затруднительно оценить качество выполнения задания.

Мотивация.

Для поддержания духа командного соревнования учитель поощряет скорость работы групп, и их  результативность (у кого меньше ошибок), т.е. акцентировать внимание на соблюдение критериев выполнения задания и мотивируя на успешный результат

Мониторинг.

Учитель отслеживает качество выполненных работ, по заранее согласованным критериям (количество ошибок, которое допустили обучающиеся в ходе работы, комментирует качество командной работы).

Рефлексия.

На стадии рефлексии (подводя итоги этапа) обучающимся предоставлена возможность еще раз проанализировать результаты работы  - просмотреть листы с фрагментами текста, в которые вписаны нужные слова, определить количество ошибок допущенных группой и "соперниками" и услышать итоговые комментарии учителя.
	

	
	Проработка темы
	
	1 Новые понятия освоены обучающимися на уровне понимания и применения 

2. созданы условия обеспечивающие  развитие коммуникативных навыков 

Предметные:

Понятия "алгоритм", "исполнитель", "формальный исполнитель", "неформальный исполнитель"

освоены обучающимися на уровне понимания и применения для решения учебных задач. 
Метапредметные:

У обучающихся отработаны базовые умения алгоритмической культуры: выполнение действий по алгоритму, установление команд алгоритма в требуемой последовательности, составление простейших (линейных) алгоритмов.

Личностные:

У обучающихся отработаны умения совместного взаимодействия в парах и в малой группе по решению учебных задач - установление команд алгоритма в требуемой последовательности, составление простейших алгоритмов.


	12 мин
	Калейдоскоп: 1. «Графический диктант. 2. Программист. 3. Маски-Шоу
	Цель:

1 Новые понятия освоены обучающимися на уровне понимания и применения 

2. созданы условия обеспечивающие  развитие коммуникативных навыков 

Задачи:

1.1. обеспечить выполнение обучающимися действий по алгоритму.

1.2. отработать у обучающихся навыки по установке команд алгоритма в требуемой последовательности.

1.3. отработать у обучающихся навыки составления алгоритма.

2.1. организовать работу в парах

2.2. организовать работу в группах

Алгоритмический калейдоскоп.

Необходимые материалы:

листы ватмана и маркеры, листы в клеточку по числу учащихся

Предварительная подготовка:

1. Задание для графического диктанта (приложение 2.3).

2. Дидактический материал с различными алгоритмами (приложение 2.4).

3. Дидактический материал со сказками (приложение 2.5).

Технология проведения:

Учитель: Ребята, а сейчас вам предстоит выполнить несколько заданий: сначала индивидуально, затем в парах, а для решения третьей задачи вам придется поработать всей группой. 

За каждое выполненное задание вы будете получать жетон определенного цвета.

 Варианты оценивания:

Красный жетон – правильно выполненное задание.

Зеленый жетон – задание выполнено с  ошибкой.

Задание 1 "Графический диктант" (4 мин) -

необходимо выполнить действия по алгоритму (для диктанта взять изображения геометрической фигуры, выполняется фронтально, диктует учитель). Здание выполняется индивидуально. Результаты работ вывешиваются на доску для сравнения. Образец итоговой картинки на слайде 10 (приложение 1).

Учитель: 

Сейчас мы с вами будем выполнять команды алгоритма. Возьмите листочек в клеточку. Приготовьтесь. Команды не будут повторяться дважды.

Учитель зачитывает команды алгоритма.

Проверьте, что у вас получилось. 

Учитель демонстрирует образец на слайде 10 (приложение 1)

Как вы думаете, почему у нас получился такой результат?

Назовите вид исполнителя данного алгоритма.

Учитель раздает ребятам жетоны.

Задание 2. "Начинающие программисты" (4 мин) - в предложенном алгоритме необходимо восстановить порядок действий (достаточно просто указать в нужной последовательности номера команд, например: 23154). Задание выполняется в парах. Учитель проверяет результат у каждой пары. 

Учитель: А теперь я предлагаю вам в парах расставить команды алгоритма в правильном порядке. Ребята выполняют задание, после чего озвучивают результат его выполнения.

Учитель проверяет задание у каждой пары и при необходимости корректирует его, затем по итогам работы раздает ребятам жетоны.

Задание 3.  "Маски-шоу" (6 мин) - в задании необходимо, используя предложенную сказку, составить алгоритм получения конечного результата. Задание выполняется в группах. Оформляется на ватмане. Результат озвучивается.

Учитель: Ребята, вам необходимо в группе составить алгоритм, используя русские народные сказки (ребятам предлагается на выбор по жребию сказки «Колобок» и «Репка) 

Задания:

1. Используя детскую сказку "Репка", напишите алгоритм вытаскивания репки.

2. Используя детскую сказку "Колобок", напишите алгоритм путешествия колобка.

Ребята оформляют свой результат на ватмане и озвучивают его. После этого учитель раздает группам жетоны.
Варианты оценивания:

Красный жетон – правильно выполненное задание.

Зеленый жетон – задание выполнено с  ошибкой.

Примечание:

В целях экономии времени и для красочного оформления результатов работы, героев сказок, над которыми работают обучающиеся, можно предложить в виде картинок. Ребята могут их наклеить на ватман, а глаголы-команды сформулируют самостоятельно.

Варианты проведения:

В задании 1, 

1.1. изображение можно нарисовать в тетради и учитель просто предлагает сверить полученный результат с образцом. 

1.2. изображение может быть построено в программе Paint: в Paint загружается файл "Решеточка". Дети берут инструмент "Заливка". По команде шагни-вперед, шагни-вниз окрашивается соответствующая клеточка.
В задании 2, команды алгоритма можно выдать на отдельных листочках и ребята могут расположить их в нужном порядке.

В задании 3, можно предложить ребятам выбрать для выполнения одно задание из трех типов задач (задача на переливание, задача на перевозки и сказка) – приложение 2.5.

Варианты оценивания:

Красный жетон – правильно выполненное задание.

Зеленый жетон – задание выполнено с недочетом.

Желтый жетон – задание выполнено с ошибкой.
	Ребята, а сейчас вам предстоит выполнить несколько заданий: сначала индивидуально, затем в парах, а для решения третьей задачи вам придется поработать всей группой. 

Сейчас мы с вами будем выполнять команды алгоритма. Возьмите листочек в клеточку. Приготовьтесь. Команды не будут повторяться дважды.

Учитель зачитывает команды алгоритма.

Проверьте, что у вас получилось. 

Учитель демонстрирует образец на слайде 10 (приложение 1)

Как вы думаете, почему у нас получился такой результат?

Назовите исполнителя данного алгоритма.

Учитель раздает ребятам жетоны.

А теперь я предлагаю вам в парах расставить команды алгоритма в правильном порядке. 

Учитель проверяет задание у каждой пары и при необходимости корректирует его, затем раздает ребятам жетоны.

Составьте алгоритм, используя русские народные сказки (ребятам предлагается на выбор по жребию сказки «Колобок» и «Репка) 

Задания:

1. Используя детскую сказку "Репка", напишите алгоритм вытаскивания репки.

2. Используя детскую сказку "Колобок", напишите алгоритм путешествия колобка.

Ребята оформляют свой результат на ватмане и озвучивают его. После этого учитель раздает группам жетоны.
	Вклад содержания в достижение целей этапа 
Предметные:

Достижению предметных целей будет способствовать  содержание заданий, которые предстоит выполнить обучающимся. Работа над понятиями "формальный исполнитель" и "неформальный исполнитель" осуществляется в задании 1. Это задание осуществляется индивидуально, тем самым повышается его результативность, так как каждый ребенок приобретает опыт действия в роли формального исполнителя. Учитель, анализируя вместе с детьми полученный результат, заостряет внимание на особенностях разных видов исполнителей.

 "Графический диктант". Работа над понятием алгоритм осуществляется при выполнении задания 2 "Начинающие программисты". Умение составлять простейший алгоритм отрабатывается в задании 3. 

Освоение происходит в ходе практической деятельности проблемного характера.

Метапредметные:

Содержание помогает отработать базовые умения алгоритмической культуры:

1. Выполнение действий по алгоритму в ходе выполнения графического диктанта. Происходит осознанное понимание терминов  «формальный и неформальный исполнитель» и значимость данных ролей в повседневной жизни.

2. Установление порядка команд алгоритма в ходе упражнения «начинающие программисты». При этом формируются умения работы с текстом, содержащим инструкции, алгоритмическое мышление в части регламентирования порядка выполняемых действий и осознание значимости последовательности действий в достижении поставленной цели.

3. Составление алгоритмов в ходе решения задач на переливание (как дополнительный вариант), либо в ходе составления алгоритма по сказке, известной с детства. Работая над сказкой, обучающиеся получили  возможность,  минуя этап знакомства и осмысления исходных данных, все свое внимание сосредоточить непосредственно на формировании команд, обеспечивающих достижение поставленной исполнителями цели.

Личностные:

Содержание способствует отработке умения различных видов совместного взаимодействия между учащимися: 

1. Работа в парах при составлении алгоритмов в задании «Начинающие программисты». Предложенное задание может быть успешно выполнено в парах, где обучающиеся дополняя, и поправляя друг друга, устанавливают команды в требуемой последовательности.

2. Работа в группах – при составлении линейных алгоритмов при решении задач на переливание либо составление алгоритма по сказке. Это задание более высокого уровня сложности (по сравнению с предыдущими заданиями) и более объемное, поэтому целесообразно предложить его выполнение в группе. Каждый сможет внести посильный вклад в его выполнение (кто-то будет формулировать команды, кто-то их оформлять, кто-то будет выступать и т.д.)

Вклад КП в достижение целей этапа 
Предметные Интеракция.

Ребята работают в парах и в группе, такая форма взаимодействия позволяет им обмениваться мнениями и оказывать взаимопомощь.  

Это способствует освоению понятий на уровне понимания и применения.

Учитель внимательно наблюдает за ходом выполнения заданий и оказывает консультативную помощь. После выполнения заданий и представления их результатов, учитель  демонстрирует верный вариант выполнения отдельных заданий.

Коммуникация.

Учитель инструктирует обучающихся перед выполнением заданий, четко формулирует задание и систему оценивания (жетоны).

Учащиеся предъявляют результаты своей деятельности (задание 1 – индивидуально перед всем классом, задание 2 – пара перед другими парами и учителем, задание 3 – группа перед другими группами) и учителем.

Представленные результаты сравниваются с правильным вариантом в задании 1, задании 2.

Визуализация.

1. обучающиеся выполняют задание графического диктанта, в результате которого получают графическое изображение, свои результаты ребята размещают на доске. Это позволяет обучающемуся  сравнить свой результат не только с образцом, который размещен на слайде, но и с результатами других ребят. 

2. определение порядка размещения команд алгоритма происходит по печатным материалам, которые содержат написанные вперемешку команды, это позволяет ребятам многократно обратиться к заданию и своевременно внести коррективы в результат работы.

3. составление алгоритма по сказке происходит на основе текстов сказок, напечатанных на бумаге с использованием графических изображений. Результат своей работы группа презентует перед остальными обучающимися.

Мотивация.

На предыдущем этапе создана благоприятная дружественная обстановка для работы.

Задания, которые предлагаются обучающимся, соответствуют их возрастным и психологическим особенностям, т.е. им по силам. Поэтапное усложнение выполняемых заданий также повышает мотивацию.

Во время инструктирования учитель знакомит ребят с критериями результативности работы и разъясняет правила парной и групповой работы.

У каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

За счет визуализации результата работы выступления ребят станут понятными.

Поддержание творчества и духа командного соревнования.

Мониторинг.

При выполнении задания 1 учитель зачитывает команды алгоритма (графический диктант) и отслеживает их выполнение. После выполнения образец демонстрируется на слайде. По окончании работы учитель обращает внимание ребят на допущенные ошибки и обсуждает с ними насколько легко (или трудно) ребятам было выполнять задание? Почему? Тем самым он еще раз обращает внимание на действия формального и неформального исполнителя алгоритма. После этого учитель раздает жетоны за выполненное задание.

При выполнении задания 2 «начинающие программисты» учитель проверяет задание у каждой пары и при необходимости корректирует его. Если при ответе обучающиеся допускают ошибки, учитель разбирает эти задания подробнее. По итогам работы ребята получают жетоны.

В ходе выполнения задания 3 «Маски-шоу» учитель консультирует обучающихся во время выполнения задания, он отвечает на вопросы группы и отслеживает время выполнения задания. Рефлексия.

На заключительном этапе работы учитель может предложить ребятам обобщить результаты работы и обратиться к ребятам с предметными вопросами: "Чем отличаются формальный исполнитель от неформального?", "Какую роль играет порядок действий в алгоритме?", "Что представляют собой команды алгоритма?"

Организация ключевых процессов на этапе ОМ.
Интеракция

1. Учитель – класс.

Обучающиеся получают инструкции перед выполнением задания.

2. Учитель – ученик

Обучающийся работает индивидуально в качестве формального исполнителя, получая от учителя команды к исполнению.

3. Ученик – ученик.

Обучающиеся работают в парах при выполнении задания «начинающие программисты»

4. Ученик – группа 

Обучающиеся в совместном взаимодействии, составляют алгоритмы решения задач на переливание, либо на перевозку, либо при составлении алгоритма по сказке.

5. Группа-группа

Обучающиеся озвучивают результаты выполнения задания, сравнивают с верным вариантом. Учитель подводит итоги.

Коммуникация

Визуальный.

1. обучающиеся выполняют задание графического диктанта, результаты ребят вывешиваются на доске, образец для сравнения размещается на слайде.

2. определение порядка команд алгоритма происходит по печатным материалам, которые содержат написанные вперемешку команды алгоритма.

3. составление алгоритма по сказке происходит на основе текстов сказок, напечатанных на бумаге, главные герои предложены ребятам в виде картинок.

Аудиальный

1. задания графического диктанта воспринимаются обучающимися на слух.

2. работая в парах над составлением алгоритмов, обучающиеся проговаривают команды вслух для определения их верного порядка.

3. составление алгоритмов происходит в группе, что предполагает речевое взаимодействие.

Кинестетический

При выполнении первого задания, ребята  прорисовывают полученное изображение на листе.

При выполнении 3-го задания команды алгоритма записываются, а герои сказок наклеиваются на листы ватмана, до того как их наклеить обучающиеся могут их перекладывать, чтобы определить верный порядок.

При выполнении 1-го задания, есть опасность, что ребята начнут переспрашивать учителя по ходу выполнения задания. Это недопустимо, так как помешает сконцентрироваться другим обучающимся. Во избежание такой ситуации учителю необходимо четко проинструктировать ребят о правилах проведения диктанта. 

При выполнении 2-го и 3-го заданий может возникнуть ситуация, когда обучающиеся будут выкрикивать вопросы с места, мешая работать остальным, в этом случае учитель может сообщить о том, что выкрики с места будут расцениваться, как ошибки при выполнении задания и это скажется на жетонах, которые ребята зарабатывают.

Визуализация

1. обучающиеся выполняют задание графического диктанта, результаты ребят вывешиваются на доске, образец для сравнения размещается на слайде.

2. определение порядка команд алгоритма происходит по печатным материалам, которые содержат написанные вперемешку команды алгоритма. Результат фиксируется в виде правильной последовательности номеров команд.

3. составление алгоритма по сказке происходит на основе текстов сказок, напечатанных на бумаге. Результаты выполнения заданий вывешиваются на доске для презентации.

4. Соответствие между цветом жетона и его назначением необходимо разместить на отдельном листе.

Наличие жетонов позволило учителю визуализировать процесс достижения успеха обучающимися. 

Необходимые материалы определены в описании АМО.

Мотивация

На предыдущем этапе создана благоприятная дружественная обстановка для работы.

Задания, которые предлагаются обучающимся, соответствуют их возрастным и психологическим особенностям, т.е. им по силам. Усложнение выполняемых заданий происходит поэтапно, что также повышает мотивацию.

Во время инструктирования осуществлено знакомство ребят с критериями результативности работы и разъяснены правила парной и групповой работы.

У каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

Визуализация обеспечивает понимание полученных результатов и усиливает эффект их презентации командами.

За счет визуализации результата работы, выступления ребят станут понятными.

Визуализация итогов (за счет вручения жетонов) способствует повышению мотивации к достижению качественных результатов

Игровая форма оценивания позволяет сконцентрировать внимание обучающегося  на необходимости достижения им успеха.

Поддержание творчества и духа командного соревнования.

Мониторинг

При выполнении задания 1 учитель зачитывает команды алгоритма (графический диктант) и отслеживает их выполнение. После выполнения образец демонстрируется на слайде, ученик сличает работу с образцом  и получает от учителя за свою работу жетон определенного номинала.

При этом результаты работы (успехи и допущенные ошибки) становятся основой для акцентирования внимания на изучаемых понятиях (формальный и неформальный исполнитель).

При выполнении задания 2 «начинающие программисты» учитель проверяет задание у каждой пары и при необходимости корректирует его, затем по итогам работы раздает жетоны.

В ходе выполнения задания 3 «Маски-шоу» учитель наблюдает и консультирует обучающихся и корректирует результат их работы по мере необходимости.

Кроме этого учитель четко отслеживает время выполнения каждого этапа.

Рефлексия

На заключительном этапе работы учитель может предложить ребятам обобщить результаты работы и обратиться к ребятам с предметными вопросами: "Чем отличаются формальный исполнитель от неформального?", "Какую роль играет порядок действий в алгоритме?", "Что представляют собой команды алгоритма?" или метапредметными - "Какие затруднения у вас возникли при выполнении заданий?", "Какие задания вам было интересно выполнять? Почему?".

	Вклад КП в управление 
Организация и координация

Интеракция

Организована работа в индивидуальном режиме, в парах и в группах.

1. Перед началом работы учитель обязательно инструктирует обучающихся и четко формулирует задание.

2. Обучающиеся предъявляют результаты своей работы учителю и другой группе.

3. Учитель предлагает обучающимся правильный вариант выполнения задания для сравнения.

4. Обучающиеся  сверяют свои результаты работы с предложенным образцом и обмениваются мнениями друг с другом и с учителем. 

Коммуникация

Учитель инструктирует обучающихся перед выполнением задания, консультирует во время выполнения задания и корректирует выполнение заданий.

Выполняя задание в парах, ребята обучаются эффективному взаимодействию, направленному на решение поставленной задачи.

Групповая работа в командах вносит стимулирующие, соревновательные элементы, снимает перегруз за счет делегирования полномочий и распределения обязанностей,  обеспечивает творческий эмоциональный настрой и поддерживает  заданный темп  выполнения работ.
Результаты, полученные участниками   группы, приумножаются за счет индивидуального вклада каждого и за счет  коллективного опыта. 

Учитель вовремя вносит коррективы на стадии работы и предлагает для проверки правильный вариант выполненного задания по окончании работы.

Мотивация

Мотивация обучающихся обеспечивается серией шагов, предпринятых и реализованных учителем на предыдущих этапах:

1. Создана благоприятная, дружественная  обстановка на предыдущем этапе урока.

2. Введены  критерии оценивания: единые для всех,  четкие и понятные, разъяснены  правила работы в группах и парах.

3. Созданы условия для плодотворной групповой работы, в ходе которой у каждого участника группы есть возможность внести свой вклад в общее дело (работу группы).

4. Созданы условия для поддержания творчества и духа командного соревнования.

Визуализация

1. обучающиеся выполняют задание графического диктанта, результаты ребят вывешиваются на доске, образец для сравнения размещается на слайде.

2. определение порядка команд алгоритма происходит по печатным материалам, которые содержат написанные вперемешку команды алгоритма. Результат фиксируется в виде правильной последовательности номеров команд.

3. составление алгоритма по сказке происходит на основе текстов сказок, напечатанных на бумаге. Результаты выполнения заданий вывешиваются на доске для презентации.

4. Соответствие между цветом жетона и его назначением необходимо разместить на отдельном листе.

Необходимые материалы определены в описании АМО.

Мониторинг 

Учитель осуществляет наблюдение за ходом работы  обучающихся,  визуально определяет, кто из ребят какие затруднения испытывает при выполнении задания, и вовремя оказывает им эффективную помощь.

Ошибки, которые допускают ребята при выполнении заданий, становятся "поводом для разговора", который способствует пониманию обсуждаемых понятий.

На данном этапе крайне важным является отслеживание времени выполнения заданий.

Рефлексия 

Учитель подводит итоги работы над заданиями в дискуссионной форме. Он может обратиться к ребятам с предметными вопросами: "Чем отличаются формальный исполнитель от неформального?", "Какую роль играет порядок действий в алгоритме?", "Что представляют собой команды алгоритма?" или вопросами личностного характера: "Какие затруднения у вас возникли при выполнении заданий?", "Какие задания вам было легко выполнять?", "Почему?", "Какие задания вам было интересно выполнять? Почему?". В зависимости от хода работы.
Мотивация Интеракция

Учитель наблюдает за формированием пар, так как это будет влиять на качество совместного взаимодействия и его результативность.

Учитель поддерживает дух командного соревнования между группами.

Коммуникация

Учитель в соответствии с психологическими и возрастными особенностями обучающихся предлагает  им задания, которые поэтапно усложняются.

Мотивация

На предыдущем этапе создана благоприятная  дружественная обстановка для работы.

Задания соответствуют психологическим и возрастным особенностям обучающихся.

Критерии оценки за выполненное задание сообщены перед выполнением задания, а также озвучены правила парной и групповой работы. Каждому участнику группы предоставлена возможность внести свой вклад в работу группы. 

Учитель наблюдает за ходом работы во время этапа и подбадривает ребят, поощряя  творчество и  поддерживая дух командного соревнования. 

Визуализация результатов работы обеспечивает повышение эффективности отработки умений.

Свои результаты ребята размещают на доске. Это позволяет сравнить свой результат не только с образцом, который размещен на слайде, но и с результатами других ребят. 

Составление алгоритма по сказке происходит на основе текстов сказок, напечатанных на бумаге с использованием графических изображений, что позволяет ребятам создавать собственные красочные информационные продукты.

Мониторинг.

Учитель наблюдает за ходом работы во время этапа, корректирует характер взаимодействия между ребятами и  подбадривает обучающихся.

Рефлексия.

Подводя итоги работы, учитель акцентирует внимание на успешных моментах результатов работы.

Контроль и оценка Интеракция

По итогам выполнения задания  организована проверка выполнения заданий через визуализацию результатов и представление командами.

Далее эти результаты сравниваются с верным образцом (задание 1).

Коммуникация

Учащиеся, выполнив задание, демонстрируют результат учителю и другим обучающимся. Отдельные результаты сравниваются с образцом.

Учитель отслеживает качество выполненных работ, выделяет для себя моменты, которые вызвали у ребят затруднения и еще раз акцентирует на них внимание.

Мотивация

Для поддержания духа командного соревнования учитель поощряет скорость работы групп, и их  результативность (у кого меньше ошибок), т.е. акцентирует внимание на соблюдении критериев выполнения задания и мотивирует на успешный результат

Визуализация

Результаты каждого задания фиксируются визуально. Отдельные задания сравниваются с образцом. 

По итогам работы обучающиеся получают жетоны в соответствии с критериями, т.е. наглядно представляют свое  качество работы.

Мониторинг 

При выполнении задания 1 учитель зачитывает команды алгоритма (графический диктант) и отслеживает их выполнение. После выполнения задания ребята размещают свои результаты на доске. Это позволяет сравнить свой результат не только с образцом, который размещен на слайде, но и с результатами других ребят. 

По окончании работы учитель раздает жетоны за выполненное задание. При этом результаты работы (успехи и допущенные ошибки) становятся основой для акцентирования внимания на изучаемых понятиях (формальный и неформальный исполнитель).

При выполнении задания 2 «начинающие программисты» учитель проверяет задание у каждой пары и при необходимости корректирует его, затем по итогам работы раздает жетоны.

В ходе выполнения задания 3 «Маски-шоу» учитель наблюдает и консультирует обучающихся и корректирует результат их работы по мере необходимости.

Кроме этого учитель четко отслеживает время выполнения каждого этапа.

Рефлексия 

На заключительном этапе работы учитель может предложить ребятам обобщить результаты работы и обратиться к ребятам с вопросами предметными: "Чем отличаются формальный исполнитель от неформального?", "Какую роль играет порядок действий в алгоритме?", "Что представляют собой команды алгоритма?" или метапредметными: "Какие затруднения у вас возникли при выполнении заданий?", "Какие задания вам было интересно выполнять? Почему?".
	

	
	Разминка
	Обучающийся провел самооценку и рефлексию по результатам работы.


	Здоровьесбережение. Проведена эмоциональная разгрузка

Предметные:

Обучающиеся закрепили основные понятия изучаемой темы: алгоритм, исполнитель, формальный и неформальный исполнитель
Метапредметные:

У обучающихся отработаны умения логического сопоставления понятия и его определения.

Личностные:

У обучающихся отработаны навыки совместного взаимодействия по решению учебной задачи (сопоставление понятия и его определения или описания)
	5 мин
	«Есть контакт!»
	Цель: Здоровьесбережение обучающихся. 

Проведена эмоциональная разгрузка. 

Задачи

1. создать у обучающихся позитивный настрой и  свободное неформальное общение, 

2. обеспечить двигательную активность обучающихся для профилактики гиподинамики.

3. закрепить изученный материал

Необходимые материалы:

Листочки с половинками определений, (приложение 3), карточки с рисунками (для дополнительного варианта), музыкальный фрагмент 

Предварительная подготовка (если требуется):

Оформить карточки с половинками определений (приложение 3).

Подобрать музыкальный фрагмент (приложение 5).

Технология проведения:

Учащиеся становятся в одну цепочку. Им раздаются карточки с половинками определений.


Звучит музыка. Последний в цепочке идет к первому игроку предъявляет ему свой текст, если половинки не совпадают по смыслу, идет дальше, до тех пор, пока половинки определений не совпадут. Как только половинки совпали,  игроки поднимают вверх соединенные руки и говорят «Есть контакт»,  (хлопок  ладошками) соединившиеся игроки выходят из шеренги прикрепляют свои половинки на доску, соединяя их.

А в это время следующий последний в цепочке игрок движется вдоль шеренги в поисках контакта.

Таким образом, все восстановленные определения размещаются на доске. 

Ребята уже с места зачитывают получившиеся определения, а учитель комментирует правильность выполнения задания. После этого ребятам раздаются жетоны (см. предыдущий метод).

Вариант:

1. если педагог хочет сэкономить время, то контакты  можно определять  одновременно, в хаотическом порядке.

2. после того, как контакт установлен, ребятам можно предложить подойти к столу, на котором размещены листы с иллюстрациями к  определениям, необходимо найти свою иллюстрацию. На обратной стороне написан правильный вариант ответа (определения). Если ребята ошиблись, они могут вновь вернуться в шеренгу. 


	1. Постройтесь в одну шеренгу-цепочку.

2. Получите свою половинку текста. 

3. Как только зазвучит музыка, последний игрок в цепочке направляется к первому игроку и предъявляет ему свою половинку.
4. Если половинки совпали по смыслу, вы поднимаете руки вверх, хлопаете ими и произносите фразу: «Есть контакт». 

После этого вы  переходите к доске и закрепляете на ней свое сообщение.

5. Оставшиеся игроки продолжают поиск, закручивая цепочку до тех пор, пока все пары не объединятся.

Таким образом, все восстановленные определения размещаются на доске.

Ребята уже с места зачитывают получившиеся определения, а учитель комментирует правильность выполнения задания. После этого ребятам раздаются жетоны (см. предыдущий метод).


	Вклад содержания в достижение целей этапа 
Предметные:

На данном этапе осуществляется сопоставление понятий и их определений (описаний) по изучаемой теме, что позволяет закрепить их понимание.

После того, как понятия сопоставлены обучающиеся озвучивают результат своей работы, тем самым обеспечивая их повторение и закрепление.

Определения, написанные на листочках, обеспечивают обучающимся понимание изучаемых понятий и их закрепление.

Метапредметные:

Процесс закрепления понятий, предполагается организовать через сопоставление понятий и их определений (описаний).

Формируется способность логического осмысления понятий посредством определения и сопоставления их свойств, действий, признаков, представленных в любой доступной обучающемуся форме: визуальной или аудильной.

Личностные:

Деятельность по сопоставлению понятий организована в группе. Для того, чтобы выполнить поставленную задачу, каждому обучающемуся необходимо поочередно обратиться к товарищам по группе, проанализировать запись на своем листе и листе товарища и сопоставить ее на предмет совпадения частей текста по смыслу, то есть найти пару и, осуществив взаимодействие с партнером, сообщить о завершении процесса поиска.
Вклад КП в достижение целей этапа 
Предметные Интеракция

Решение учебной задачи по качественному закреплению изучаемых понятий достигается за счет совместной деятельности, в ходе которой ребята могут оказать помощь друг другу. 

Коммуникация

Достижению предметных целей обучающимися способствует обмен мнениями, в ходе которого ребята находят правильное решение по сопоставлению понятий и их определению, и корректировка со стороны учителя. 

Озвучивание результатов по итогам работы обеспечивает повторение и закрепление изучаемых понятий. 

Визуализация

Размещение результатов работы на доске способствует их неоднократному повторению.

Мотивация

Соревновательный характер игры (кто быстрее и без ошибок выполнит задание) обеспечит интерес ребят и побудит к целенаправленным действиям.
Поощрение ребят по итогам работы жетонами и словесное одобрение учителя создаст ситуацию успеха.

Мониторинг

Учитель отслеживает результативность работы по тому, насколько правильно совпали понятия и их определения (описание).

Рефлексия

Подводя итоги, учитель обращает внимание на результативность работы (сколько понятий и их определений совпали правильно).

Метапредметные Интеракция

Совместная деятельность обучающихся, в ходе которой они могут обращаться за помощью друг к другу, способствует отработке умения сопоставлять понятия и их определения, а также повышает ее результативность. 

Коммуникация

Умения по сопоставлению понятий и их определений обеспечивается за счет организации обмена мнениями в ходе работы, а также сравнения результатов работы, которые доступны для сравнения и обсуждения.

Визуализация

Результат работы размещается на доске, что позволяет увидеть не только свои достижения, но и результаты других.

Мотивация

Соревновательный ход игры, визуализация результатов, работа учащихся со знакомым материалом, одобрение и похвала со стороны учителя способствуют отработке навыков взаимодействия между ребятами и более успешному усвоению основных понятий урока, а также доброжелательная атмосфера, созданная на предыдущих этапах урока.

Мониторинг

Отслеживание правильности выполнения задания и его корректировка по мере необходимости способствует отработке умения сопоставления понятий и их определений. Рефлексия

По окончании работы учитель подводит итоги работы (насколько быстро и успешно ребята справились с заданием, кто был первым и т.п.).

Кроме этого, если были ребята, которые допустили ошибки, учитель может остановиться на них поподробнее (какие ошибки были допущены, почему).

Личностные Интеракция

Для того, чтобы отработать навыки совместного взаимодействия, необходимо обучающимся предоставить возможность поучаствовать в этом взаимодействии.

Коммуникация

Четкая инструкция перед началом работы позволит обеспечить качественное проведение метода. 

Визуализация

Визуализация результатов деятельности на доске для всеобщего обозрения способствует формированию умений совместного взаимодействия для решения задачи.

Как только ученик найдет себе пару, они размещают результат своей работы на доске для всеобщего обозрения.

Мотивация

Успешной отработке навыков взаимодействия учащихся способствуют: 

1) соревновательный характер игры, который дополнительно повышает интерес к сотрудничеству.

2) совместное выполнение задания

3) возможность взаимопомощи

4) работа со знакомым материалом

5) одобрение и похвала учителя по окончании работы
Мониторинг

Визуальное наблюдение за характером взаимодействия во время поиска пары и корректировка поведения ребят по мере необходимости.

Рефлексия

Подведение итогов работы учителем, в котором он обязательно отметит пары, которые лучше всех справились с заданием.

Наглядное фиксирование результатов работы в виде жетонов, позволит ребятам количественно измерить свой результат работы.

Организация ключевых процессов на этапе ОМ 

Интеракция
Учитель - класс во время инструктажа перед выполнением задания и после его выполнения во время презентации результатов работы ребят.

Ученик - ученик во время поиска необходимой части текста.

Пара - класс во время озвучивания результата работы.

Коммуникациия 

Аудиальный - учитель озвучивает инструкцию по выполнению задания, обучающиеся озвучивают результат своей работы, обучающиеся озвучивают свои части текста во время поиска пары (для отдельных обучающихся).

Визуальный - части текста написаны на листах, результат работы (сопоставленные части текста) тоже размещаются на доске.

Кинестетический - во время поиска своей половинки обучающиеся могут контактировать друг с другом (брать листочек товарища в руки, соприкасаться друг с другом), после нахождения своей пары обучающиеся выполняют хлопок руками (друг с другом), результаты работы ребята прикрепляют на доску. Вознаграждение по итогам работы в виде жетонов.

Визуализация 

Визуализация целей не осуществляется, а вот результат работы размещается на доске и озвучивается ребятами, для этого у обучающихся в руках находятся листы, на которых размещены понятия и их определения (описания). Листы подготовлены заранее.

По итогам работы ребята получают жетоны определенного цвета.

Мотивация

1. Соревновательный характер игры.

2. Визуализация результатов игры.

3. Обучающиеся будут работать со знакомым материалом и это придаст им уверенности.

4. Одобрение и похвала учителя по окончании работы.

5. Высокая вероятность успешного выполнения задания (задание выполняется совместно, есть возможность помочь товарищу, игра организована таким образом, что все пары должны совпасть).

6. Позитивный настрой и активизация обучающихся за счет музыкального сопровождения.

7. Получение вознаграждения по итогам работы в виде жетонов определенного цвета.

Мониторинг

1. Четкое инструктирование обучающихся.

2. Отслеживание времени выполнения задания (целесообразно длительность музыкального файла настроить определенным образом).

3. Результат работы ребят размещается на доске и ребята его озвучивают. Учитель отслеживает правильность выполнения задания и корректирует его по мере необходимости.

Рефлексия

По окончании работы учитель подводит итоги работы (насколько быстро и успешно ребята справились с заданием, кто был первым и т.п.).

Кроме этого, если были ребята, которые допустили ошибки, учитель может остановиться на них поподробнее (какие ошибки были допущены, почему).

По итогам работы ребята получают жетоны.
	Вклад КП в управление 
Организация и координация Интеракция

Организация обеспечивается за счет взаимодействия друг с другом (обмен мнениями) в произвольном порядке в поисках пары, что обеспечивает качественное закрепление изучаемых понятий. 

Коммуникация

Четкая инструкция учителя перед выполнением задания, обеспечивает качественное проведение метода, позволяет обучающимся избежать ненужных, отвлекающих вопросов и сосредотачивает на предстоящей работе. 

Визуализация

Результаты работы будут размещены на доске, что даст возможность, не торопясь еще раз прочитать их и проанализировать, насколько правильно подобраны части текста всеми участниками.
Наличие жетонов, которые обучающиеся получают по итогам работы, позволяют визуализировать процесс подведения итогов 

Мотивация

Учитель, поддерживая соревновательный характер игры, поощряет ребят, которые правильно и быстро выполнили задание, что обеспечит ситуацию успеха. 

Мониторинг

Учитель отслеживает: 1) время работы на данном этапе (длительность музыкального файла настроена соответствующим образом).

2) характер взаимодействия ребят.

3) правильность выполнения заданий.

Рефлексия

По окончании работы учитель подводит итоги работы (насколько быстро и успешно ребята справились с заданием, кто был первым и т.п.).

Кроме этого, если были ребята, которые допустили ошибки, учитель может остановиться на них поподробнее (какие ошибки были допущены, почему).

Введение жетонов, которые вручаются обучающимся по итогам выполнения ими заданий обеспечивает быстрое, наглядное качественное подведение итогов.

Мотивация Интеракция

Ребята могут оказывать помощь друг другу при совместной работе, тем самым обеспечат успешный результат.

Коммуникация

Четкая инструкция учителя позволит ребятам сосредоточиться на выполнении задания, не отвлекаясь на уточнение деталей.

Обмениваясь мнениями, ребята могут поправлять и помогать друг другу при выполнении задания. Одни, тем самым, будут повышать свою самооценку, другие - получат поддержку товарищей и справятся с поставленной задачей.

Визуализация

По итогам работы ребята получат жетоны, тем самым зафиксируется результат их работы.

Мотивация

Обеспечивается за счет следующих приемов:

1. Соревновательный характер игры.

2. Визуализация результатов игры.

3. Обучающиеся будут работать со знакомым материалом и это придаст им уверенности.

4. Одобрение и похвала учителя по окончании работы.

5. Высокая вероятность успешного выполнения задания (задание выполняется совместно, есть возможность помочь товарищу, игра организована таким образом, что все пары должны совпасть).

6. Позитивный настрой и активизация обучающихся за счет музыкального сопровождения.

7. Получение вознаграждения по итогам работы в виде жетонов определенного цвета.

Мониторинг

Учитель отслеживает результаты работы, сопровождая их похвалой наиболее успешных пар. 

Рефлексия

Словесное одобрение ребят, успешно справившихся с заданием.

Контроль и оценка Интеракция

По итогам работы пары озвучивают результаты работы перед классом. Учитель комментирует их выступление.

Коммуникация

Учитель отслеживает правильность выступления пар, ребята тоже могут поправлять друг друга.

Визуализация

Результат работы размещается на доске, что позволяет ребятам увидеть не только свои достижения, но и результаты других.

Результат работы фиксируется с помощью жетонов.

Мотивация

Поощрение пар успешно справившихся с заданием соответствующим жетоном.

Мониторинг

Учитель отслеживает время работы на данном этапе.

Учитель отслеживает правильность выполнения заданий.

Рефлексия

По окончании работы учитель подводит итоги работы (насколько быстро и успешно ребята справились с заданием, кто был первым и т.п.).

Кроме этого, если были ребята, которые допустили ошибки, учитель может остановиться на них поподробнее (какие ошибки были допущены, почему).

По итогам работы ребята получают жетоны.

	

	
	Подведение итогов
	
	Проведен  

 Мониторинг результатов урока.

	Время 7 минут
	Что нам стоит дом построить
	Цель: 

Проведен самоанализ и анализ результативности деятельности обучающихся

Задачи:

1. определить количество полученных жетонов.

2. визуализировать результат согласно алгоритму, предложенному учителем.

3. предложить правило перевода полученного результата в оценку за урок.

Материал: лист большого формата, на котором размешен рисунок пятиэтажного дома с числом квартир равным числу учащихся.

Проведение:

Учитель вывешивает на доске плакат с макетом дома, в котором 5 этажей  и число квартир на этаже равно числу учеников в классе.

 Далее учитель предлагает каждому ученику подсчитать полученные им цветные жетоны и в соответствии с алгоритмом (Приложение 4), заменить их на стикер того же цвета, что и жетоны. Стикер следует  подписать своим именем и разместить на этаже дома. Этаж, на котором будет размещен именованный стикер определяется числом жетонов данного цвета, полученным учеником. 

Далее учитель комментирует полученный результат и предлагает учащимся определить правило, по которому  полученный результат будет переведен в оценку. При необходимости учитель корректирует предложения ребят.
	Ребята, вы очень хорошо потрудились. Но чтобы полученные вами результаты стали еще более весомыми Вам необходимо подвести итоги работы на уроке и выполнить самооценку.
Достаньте жетоны, которые вы получали во время работы и выполните алгоритм самооценки (приложение 4)

(вариант 1, когда во второй фазе раздаем жетоны трех цветов) 

(вариант 2, когда во второй фазе раздаем жетоны двух цветов).

Разместите свой стикер на соответствующем этаже.

Далее учитель комментирует полученный результат.

А теперь, я предлагаю вам определить, какую оценку вы поставили бы сегодня нашим жильцам дома. Почему? От чего зависит ваша оценка?

При необходимости учитель корректирует предложения ребят.

Примерный вариант оценивания: (критерии оценки за урок: если у ребят красный стикер, разместился на 4 или 5 этажах, то за урок – оценка «5», во всех остальных случаях оценка «4»).
	
	
	

	
	
	
	Обучающийся мотивирован на закрепление материала, полученного на уроке
	3 минуты
	
	Цель:
Обучающийся мотивирован на закрепление материала, полученного на уроке 

Задачи:

1.  показать учащимся возможность использования алгоритмов в быту.

2.  составить алгоритм приготовления любимого блюда.

Необходимые материалы: 
Предварительная подготовка (если требуется)

отсутствует 

Технология проведения:

Учитель сообщает учащимся о содержании домашнего задания и форме его представления.

В качестве вашего домашнего задания необходимо записать рецепт  приготовления любимого блюда в виде алгоритма.
	Ребята, в качестве вашего домашнего задания вам необходимо будет оформить на альбомном листе и принести алгоритм  приготовления любимого блюда. Обращаю ваше внимание, что необходимо оформить не рецепт блюда, а алгоритм его приготовления.
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